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PLAN RADA ZA 2023.

1. UvOD

Programsko poslovna koncepcija ORI se trajno temelji na sveobuhvatnosti i
raznolikosti tema za sve uzraste na podrucju koncesije, a specijalizacija je iskljucena
jer je podrucje koncesije premalo i ekonomski preslabo. Da bismo u konkurenciji s
puno jaCim radio stanicama zadrzali sluSanost, jedina je prednost jak lokalni
informativni program, u éemu nam na podru¢ju koncesije nitko ne moze
konkurirati. Osnovna uredivacka politika (temelijena na pravilima struke) je, da sve
drustvene skupine nadu svoje mjesto u programu, i dio programa koji ih zanima, a da
se informacije objavljuju temeljem znacaja i aktualnosti.

Jak informativni program zahtijeva iskusne, stalno zaposlene i stalno dostupne
novinare (uredivanje i vodenje programa, dezurstva, rad nedjeljom i praznikom,
terenski poslovi, no¢ni rad itd.). Vanjski suradnici se Kkoriste po potrebi za
specijalizirane emisije, te CiS¢enje poslovnog prostora.

U 2023. godini se planira 8.760 sati programa (365 dana x 24 sata); uz udio
programa i djela vlastite proizvodnje 30,82%, prema koncesijskim uvjetima Agencije i
Vije€a za elektroniCke medije RH.
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2. ZASTUPLJENOST INFORMIRANJA S PODRUCJA SUVLASNIKA U
PROGRAMU ORI od 01.01. do 31.12. 2023.

Nemoguce je precizno planirati udio informiranja s podruc¢ja suvlasnika, vec
navodimo kao okvirne planske vrijednosti udjele iz prethodnih godina izraCunate po
naslovima emisija i njihovom broju i trajanju, broju emitiranih vijesti i obavijesti, iznosi:

- Grad Ivanié-Grad: 2022. 44,08%; 2021. 43,8%; 2020. 40,50%; 2019. 40,9%; 2018.
40,9%; 2017. 41,50%; 2016. 37,84%;

- Op¢ina Kriz: 2022. 27,73%; 2021. 28,25%; 2020. 30,27%; 2019. 30%; 2018. 29,2%;
2017. 28,57%; 2016. 29,47%;

- Op¢éina Klostar Ivanié: 2022. 28,19%; 2021. 27,95%; 2020. 29,23%; 2019. 29,1%;
2018. 29,9%; 2017. 29,93%; 2016. 32,69%.

Naime, u pojedinim dijelovima tjedna, mjeseca, godine, koli¢ina informiranja s
podrucja pojedine jedinice lokalne samouprave varira s obzirom na vaznije aktivnosti
(Dan opcine ili Grada, komunalne, gradevinske, kulturne, humanitarne i druge
programe i projekte..., dinamiku odrzavanja i trajanje sjednica opcinskih i gradskog
vijeéa, itd.); u 2021.godini je u opcinama vidljiv ve¢i manjak dogadanja zbog
pandemije.

3. REALIZACIJA

Tijekom 2022. uloZeno je16.806,03 € u novi tonski pult s prate¢im uredajima, novi
glavni server (raCunalo) i novi processor za link, pa u 2023.godini u planu nemamo
ulaganja u opremu, ve¢ samo odrzavanje u slu¢aju potrebe.

U 2023.godini nastavlja se potreba popuniti manjak novinarskog i tehni¢kog kadra
nakon odlaska Anite Penave 31.03.2022. i reporterke lvane Vlaini¢, sa ¢ime nismo
zurili kako bismo imali viSe sredstava za zanavljanje opreme, a teret smo podnijel
povec¢anim angazmanom svih zaposlenih. Tako SiniSa Kunek i Zvonimir Geiger
preraspodjelom radnog vremena uspijevaju odraditi bez treCeg Covjeka, ali bez
treceg Covjeka ne moze biti trajno rjeSenje. Novinari-urednici Vesna Gregcevi¢ Jelica,
Sinia Klasi¢ i Ana Tomasi¢ su preoptereéeni, pa uskace direktorica Radojka Sporer.
Poslove glavnog i odgovornog urednika obavlja direktorica Radojka Sporer, kojoj je
zamjenica Vesna GregcCeviC Jelica. Maja OkroSa Demeter je tajnica, te radi opce
administrativne poslove i administraciju za potrebe marketinga, izraduje dnevni
raspored emitiranja reklama i obavijesti, dio financijskih poslova: fakturiranje,
evidenciju radnog vremena i pripremu za place, arhivu i drugo po potrebi. Od odlaska
Anite Penave Maja OkroSa Demeter je preuzela i nudenje i ugovaranje marketinskih
usluga ORI.

Krajem 2023.ili poCetkom 2024.u mirovinu odlazi direktorica i glavna i odgovorna
urednica Radojka Sporer, pa postaje neizbjeZzno pripremiti se za popunjavanje jo$
veCeg nedostatka kadrova, pa planiramo tokom godine raspisati natjeCaj za
zapoS$ljavanje dvoje novinara uz uvjet da nauce raditi one-man i neovisan rad u reZiji.

Radojka Sporer, direktorica, s.r.



